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PANORAMA DE LA TRANSFORMACION CONGREGACIONAL
De la situacion actual a la ideal.

Bases Biblicas: Nehemias, Mt. 22::35-40 y mas.
Libro de texto: Guiando el Cambio Congregacional. 

de Jim Harrington, Mike bonem y James H. Furr. Apuntes: Conferencia de Campo E Londoño                
“ Si usted continua hacienda lo que siempre ha estado hacienda, continuara obteniendo los mismos resultados  que ha logrado.”
¿Puede usted vivir de esta manera?

El proceso de transformacion congregacional tiene tres elementos basicos.

1. La  _______ la realidad espiritual y emocional.                   Que produce la energia del cambio.

2. El  _________ de cambio.                          Que indica los pasos del cambio.

3. Las ___________ de aprendizaje.              Que proveen el conocimiento y la habilidad para el cambio.
DESARROLLO
I. VITALIDAD ESPIRITUAL Y RELACIONAL. El Espiriitu Santo es el Poder transformador y renovador que da vida y produce la comunión entre todos aquellos que buscan a Dios apasionadamente.

1. DOS DIMENSIONES.                               (Mat 22:35-40)
· Amor a Dios.
· Amor al prójimo.
El amor incondicional a la gente depende de nuestra relación con Dios.

       2. CUATRO ELEMENTOS.
· Encuentro con la ​​​​​​​​_________ de Dios.
· Experiencia con la ______ de Dios.
· Valorización de la ________ en el cuerpo de Cristo.
· Incorporación a la __________ en el contexto de la Iglesia.
II. PROCESO DE CAMBIO.                                  (Rom. 12:1,2; Tito 3:5b)  En un mundo que cambia permanentemente, no podemos ignorar el proceso que el Espiritu Santo quiere implementar en la congregación para producir la vitalidad espiritual y relacional.
PASOS del proceso de transformacion
· Preparacion ________.
· Creacion de la _________.
· Establecimiento de la __________ _________.
· Discernimiento de la ______ y determinacion de la __________.
· Comunicación de la ______.
· Capacitacion del ________ para el cambio.
· Implementacion de la ______.
· Reforzando la _______ por medio del alineamiento.

III. DISCIPLINAS DE APRENDIZAJE.
Para discernir y seguir la voluntad de Dios se requiere llevar una vida cultivando destrezas primordiales para iniciar  y sostener la transformacion. Esta necesidad nace de nuestra propia debilidad en medio de tanta turbulencia, la situacion actual de muchas congregaciones y la urgencia de un adependencia mas absoluta de Dios.
· Produccion y sostenimiento de la _______ Creativa.
Surge de comparar la realidad actual con la ideal 

· Equipando con el poder de los _______ mentales.  Son imágenes que usamos para interprtar la realidad y guiar nuestras acciones.

· Fomentando el ___________ en equipo. Es el proceso por el cual un grupo se capacita para producir resultados mas alla de la capacidad individual..
· Considerando la ____________ como un sistema.Lo que sucede en un acongregacion es muy complejo y debe ser entendido como un sistema.
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