Union Baptist Assaociation

Dios tiene un propasito para Houston que
traspasa culturas, idiomas y denominaciones.

Para mas Informacidn

Pastor Angel Lopez

832-063-41a0

Gloria Londoiin ”nﬂ d |.|nI]
713-957-2000 ext 213 Un Proceso de Mentoria

de Lideres Transformadores
Alexandra “Alex” Martinez

713-3a7-2000 ext 210

Campo Londoiio
713-3a7-2000 ext 214

UNION BAPTIST ASSOCIATION,

® Union Baptist Assaociation

2916 West T.C. Jester Blvd., Suite 200

Houston, Texas 77018-705l

Phone: 713-957-2000

Fax: T13-957-1478 .. Progresivo para Lideres de Iglesias
.. Intensivo para Obreros en el Ministerio



&0ué es Uno a Uno?

Uno a Uno es un proceso de
mentoria que ha nacido de |os
principios ensefiados en Lideres
Transformadores.

Este proceso ha sido disefiado para
que los graduados de Lideres
Transformadores puedan ensefiar a
otros los principios aprendidos pero
en una forma mas practica.

Este proceso capacita a los
graduados para servir como
mentores de lideres en sus propias
|glesias.

Este proceso también capacita a los
graduados para servir como
mentores de lideres que no viven en
Houstan.

Este proceso ayuda a los graduados
a hacer una invercitn eterna en la
vida de otros en el ministerio.

&Como Funciona Uno a Uno?

Plan Progresiva para Grupos de
Lideres Locales

. Un pastor graduado de Lideres
Transformadores toma el
entrenamiento de Uno a Uno.

2. Enoracion el pastor selecciona 3 a o
de sus lideres.

3. Elpastor y sus lideres asisten a un
retiro de inspiracidn, orientacidn, e

iniciacion con lideres de otras iglesias.

4.l pastor se redne semanalmente con
sus lideres para trabajar en el manual
de entrenamiento.

3. Los que completan el manual van a un
segundo retiro de inspiracitn y
graduacian, y recibiran un certificado.

B. Eneste retiro cada grupo presentard
un proyecto para implementar la
transformacitn en su congregacidn.

Plan Intensivo para Individuos

Un pastor graduado de Lideres
Transformadores toma el

entrenamiento de Uno a Uno.

En oracian la iglesia invita a un obrero
de afuera interesado en el proceso de

mentoria.

El pastor graduado de Lideres
Transformadores guia al obrero en el
proceso durante dos semanas.

El obrero invitado ayuda al pastor en
|la predicacitn y la ensefianza en la
iglesia.

El participante presentard un
documento indicando 2 6 3 cambios

que implementara en su ministerio.

El obrero recibird un certificado.



